
Załącznik nr 2 
do Zarządzenia nr 93/2016  
Burmistrza Urzędowa 

z dnia 5 września 2016 r. 

 
Zasady konstrukcji projektu bud żetu Gminy Urzędów na 2017 r. 

1. Materiały planistyczne do projektu uchwały budżetowej na 2017 rok należy opracować w oparciu o: 

• Ustawę z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach  publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z późn.zm.), 

• Ustawę z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorządu terytorialnego (Dz. U. z 

2016 r. poz. 198), 

• Ustawę z dnia 21 lutego 2014 r. o funduszu sołeckim (Dz. U. z 2014 r., poz.301 z późn. zm.), 

• rozporządzeniem Ministra Finansów z dnia 2 marca 2010 roku w sprawie szczegółowej 

klasyfikacji dochodów, wydatków, przychodów i rozchodów oraz środków pochodzących ze 

źródeł zagranicznych Dz. U. z 2014. poz. 1053 z późn.zm.), 

• Uchwałę Nr XXXVIII/272/14 Rady Gminy Urzędów z dnia 28 marca 2014 r. w sprawie wyrażenia 

zgody na wyodrębnienie funduszu sołeckiego, 

• Uchwałę  nr XLV-333/2010 Rady Gminy Urzędów z dnia 10 listopada 2010 roku w sprawie trybu 

prac nad projektem uchwały budżetowej , 

• Uchwałę Nr XLV-336/2010 Rady Gminy w Urzędowie z dnia 10 listopada 2010 roku w sprawie 

utworzenia rachunków dochodów. 

• Informację Ministra Finansów o planowanych udziałach budżetu Gminy w dochodach budżetu 

państwa oraz ustalonych subwencjach na 2017 r., 

• Informację Wojewody Lubelskiego o kwotach dotacji celowych na zadania własne i zlecone z 

zakresu administracji rządowej, 

• Zobowiązania z lat ubiegłych oraz podjęte uchwały Rady Miejskiej o zaciągnięciu zobowiązań na 

lata następne, 

• Przewidywane wykonanie dochodów i wydatków do końca 2016 roku., 

• Inne przepisy jeżeli mają one związek z projektowanymi wielkościami budżetowymi. 

2. Podstawowe wskaźniki makroekonomiczne, które należy uwzględnić przy opracowaniu wielkości 

budżetowych na 2017 rok: 

• wzrost PKB o 3,9 %; 

• średnioroczny wzrost cen towarów i usług konsumpcyjnych wyniesie 1,3%; 

• nominalny wzrost przeciętnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej o 4,4 %; 

• nominalny wzrost przeciętnego wynagrodzenia w sektorze przedsiębiorstw o 4,6 %; 

• wzrost przeciętnego zatrudnienia w gospodarce narodowej o 0,7 %; 

• stopa bezrobocia rejestrowanego na koniec roku na poziomie 8,1 %; 

• wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę wyniesie 2 000,00 zł., co oznacz wzrost w 

stosunku do minimalnego wynagrodzenia z 2016 r.( 1 850,00 zł.) o 8,1 %. 


